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2027년 AX 바우처 준비 체크리스트
올해는 진단·PoC를 자비로 마치고, 내년 공고에는 구축 과제로 신청을 검토해 볼 수 있습니다.

2026년 주요 바우처는 접수가 끝났습니다. 올해 진단과 PoC를 마쳐 두면 1~2단계 산출물이 2027년 사업계획서의 근거 자료가 됩니다.

회사명 점검일 담당자

준비 순서

한국 바우처는 도구 구매보다 공급기업과 함께 과제를 수행하는 형태가 많습니다. 신청 전에 어떤 업무를 어떻게 바꿀지 과제 정의가 끝나 있어야

사업계획서를 구체적으로 쓸 수 있습니다.

올해 안에 AX 진단을 받습니다 (2주)

반복 업무를 목록으로 만들고, 업무별 소요 시간과 데이터 위치를 조사합니다. 남는 것: 업무 분해표, 후보 업무 우선순위(효과×난이도), 진단

리포트.

대상 업무를 확정하고 기준선을 잽니다 (설계, 2주)

대상 업무 1개를 정하고, 현재 소요 시간을 KPI 기준선으로 측정합니다. 이 숫자가 계획서의 현재 상태가 됩니다.

필요하면 작은 PoC를 해 봅니다

시제품을 실무자 몇 명이 써 보면, 계획서에 쓸 구축 범위와 예산이 현실적으로 잡힙니다.

2027년 1~4월 공고를 확인합니다

올해 일정으로 보면 주요 바우처 공고는 연초에 몰려 있었습니다. 공고문이 나오면 자부담 비율, 지원 한도, 대상 요건을 공고문 기준으로 다시

확인합니다.

공급기업을 확인합니다

바우처 과제는 등록 공급기업을 통해서만 수행할 수 있습니다. 공급기업 등록 여부와 제휴 공급기업은 계약 전에 확인해 드립니다.

2026년 주요 지원사업 현황

사업 주관 자부담 2026년 접수 상태

AX 원스톱 바우처 과기정통부·NIPA 중소기업 25% 이상 (현금 10% 이상) 2026.4.8~5.7 마감

AI 바우처 과기정통부·NIPA 분과별 민간 매칭 2026.2.27~3.30 마감

AI 통합 바우처(클라우드) 과기정통부·NIPA 20% ~2026.4.21 마감

상생형 AX 선도모델 중기부·기정원 40% (현물 일부 인정) 예산 소진 시까지 접수 중

사업주 직업능력개발훈련 고용노동부 기업 규모별 상이 연중 연중

확인일 2026-10-01. 금액과 일정은 2026년 공고 기준이며, 공고는 매년 바뀝니다.

알아 두실 점

2027년 공고 일정과 지원 한도는 바뀔 수 있으므로 공고문 기준으로 다시 확인합니다.

사업주 훈련 환급 연계가 가능한지는 상담 때 확인해 안내합니다.

선정 여부는 공고 기관의 심사로 결정되며, KorHub가 선정을 보장하지 않습니다.

자세한 설명: korhub.co.kr/insights/ax-voucher-2027-prep

메타커뮤니케이션센터 주식회사 · ceo@korhub.co.kr · korhub.co.kr 1 / 1


